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Le tableau 4 donne la statistique du personnel des ministères et corporations de 
département. Les 19 zones métropolitaines énumérées comprennent les 17 définies comme 
telles aux fins du Recensement de 1966 ainsi que les villes de Regina et de Saskatoon. 
Sont inclus les employés qui travaillent à l'intérieur des zones métropolitaines, et exclus 
ceux qui y résident sans y travailler. 

4.—Employés fédéraux dans les zones métropolitaines et totaux pour les régions 
non métropolitaines, suivant le sexe, au 30 septembre 1966, 

et feuille de paie en septembre 1966 

Région 

Zones métropolitaines 
Ottawa (Ont.)-HuU (P.Q.). 
Montréal (P.lj .) 
Toronto (Ont.) 
"Vancouver (C.-B.) 
Halifax (N.-É.) 
Winnipeg (Man. ) 
Edmonton (Alb.) 
•Victoria (C.-B.) 
Québec (P.Q.) 
Ijondon (Ont. ) 
Calgary (Alb. ) 
St-Jean (T.-N.) 
Saint-Jean (N.-B.) 
Regina (Sask. ) 
Hamilton {Ont. ) 
Windsor (Ont.) 
Saskatoon (Sask.) 
Kitchener-Waterloo (Ont.), 
Sudbury (Ont.) 

Régions n o n métropolitaines. 
Au Canada 
En dehors du Canada 

Total général. 

Proportions 
Zones métropolitaines 
Régions non métropolitaines., 

Au Canada 
En dehors du Canada 

Personnes 

Hommes 

102,746 
33,339 
15,537 
12,416 
6,793 
6,686 
4,723 
3,613 
3,809 
3,341 
2,638 
2,118 
1,620 
1,192 
1,179 
1,174 

996 
961 
565 
266 

62,175 
60,049 
2,126 

164,921 

% 
62,3 
37,7 
36.4 

1.3 

employées au 30 septembre 1966 

Femmes 

44,123 
19,629 
4,609 
4,961 
2,676 
1,722 
2,173 
1,644 
1,170 

900 
1,317 

856 
294 
570 
443 
447 
266 
2.59 
157 
141 

14,468 
12,829 
1,639 

58,591 

% 
75.3 
24.7 
21.9 

2.8 

Tota l 

116,869 
62,968 
20,146 
17,377 
9,369 
8,408 
6,896 
5,157 
4,979 
4,241 
3,865 
2,974 
1,914 
1,762 
1,622 
1,621 
1,251 
1,210 

712 
407 

79,023 
75,258 
3,765 

225,8921 

% 
66.0 
35.0 
33.3 

1.7 

Pourcen­
tage 

du total 
général 

65.0 
23.5 
8.9 
7.7 
4.1 
3.7 
3.1 
2.3 
2.2 
1.9 
1.7 
1.3 
0.8 
0.8 
0.7 
0.7 
0.6 
0.6 
0.3 
0.2 

35.0 
33.3 

1.7 

100.0 

Feudle de paie 
régu ière. 

septembre 1966 

Tota l 

milliers 
de dollars 

66,301 
28,725 

8,306 
7,230 
4,210 
3.391 
2,921 
2,213 
2,180 
1,747 
1,520 
1,275 

802 
715 
762 
694 
638 
681 
322 
182 

31,691 
30,071 

1,620 

97,992 

% 
67.7 
32.3 
30.7 

1.6 

Pourcen­
tage 

du total 
général 

67.7 
27.2 
8.6 
7.4 
4.3 
3.5 
3.0 
2.3 
2.2 
1.8 
1.6 
1.3 
0.8 
0.7 
0.8 
0.7 
0.5 
0.6 
0.3 
0.2 

32.3 
30.7 

1.6 

100.0 

1 Comprend 2,380 personnes non réparties. 

Le tableau 5 présente la statistique des ministères et des corporations de département, 
par fonction. La classification fonctionnelle permet d'étudier l'action de l 'Etat indé­
pendamment de l'évolution des cadres administratifs et, par suite, 1° de construire une 
statistique de l'emploi au gouvernement fédéral qui soit uniforme, sauf légères exceptions, 
durant un laps de temps assez long, 2" d'établir des comparaisons valables entre les frais 
de rémunération et de l 'État fédéral et des autres échelons de gouvernement, et 3° de 
déterminer le rapport entre la rémunération et les dépenses globales intéressant chaque 
fonction. 

Cette section renfermait auparavant un tableau présentant des renseignements sur 
les employés et la feuille de paie par direction, service et corporation ministériels selon 
leur organisation à la fin de la dernière année financière. Mais à cause des changements 
considérables qui ont été apportés à l'organisation de certains ministères en 190.5-1966, 
cette classification a été omise dans la présente édition; les chiffres mensuels relatifs aux 
fonctions et aux ministères sont publiés dans la brochure du B.F.S. Fédéral Government 
Employment (n" de catalogue 72-004). 


